
Код та назва дисципліни 
2-D3-073-1-4 Управління 

конкурентоспроможністю підприємства / Enterprise 

competitiveness management 

Рекомендується для галузі знань 

(спеціальності, освітньої програми) 

D Бізнес-адміністрування та право , спеціальність 

D3 Менеджмент,  освітня  програма  Бізнес 

адміністрування 

Кафедра 
Економіки, підприємництва та управління 

підприємствами 

П.І.П. НПП (за можливості)  

Рівень ВО Другий (магістерський) рівень ВО 

Курс, семестр (в якому буде викладатись) 1 курс 2 семестр 

Пререквізити (передумови вивчення 

дисципліни) 
- 

Мова викладання українська 

Чому це цікаво/треба вивчати 

Студенти оволодіють сучасним методичним 

інструментарієм, практичними навичками з 

ефективного управління конкурентоспроможністю 

підприємства, оцінки, критичного аналізу 

результатів господарської діяльності підприємства 

в цілому та його структурних підрозділів 

Перелік тем з дисципліни 

Фактори формування та методи оцінювання 

конкурентоспроможності. 

Конкурентні переваги та механізми їх 

забезпечення. 

Стратегії управління конкурентоспроможністю 

підприємства. 

Інновації та технологічний розвиток як чинники 

конкурентоспроможності. 

Маркетингові інструменти забезпечення 

конкурентних позицій. 

Управління якістю продукції та послуг у системі 

конкурентоспроможності. 

Фінансово-економічні аспекти підвищення 

конкурентоспроможності. 

Організаційні та кадрові чинники конкурентного 

розвитку. 

Система моніторингу та контролю 

конкурентоспроможності. 

Міжнародні стратегії та глобальна 

конкурентоспроможність підприємства. 

Як можна користуватися набутими 

знаннями і уміннями (компетентності) 

В контексті виявлення резервів підвищення 

ефективності функціонування підприємства, а 

також вдосконалення бізнес-процесів з 

використанням відповідних інструментів для 

аналізу бізнес-середовища 

Очікувані результати навчання 

Управляти та контролювати фінансову, 

виробничо-торговельну, інформаційну, 

зовнішньоекономічну та інші діяльності з метою 

підвищення конкурентоспроможності 

підприємства. 

Інформаційне забезпечення Мультимедійна техніка 



Види навчальних занять (лекції, практичні, 

семінарські, лабораторні заняття тощо) 
Лекції, практичні заняття 

Вид семестрового контролю Диференційований  залік 

Максимальна кількість 

здобувачів на семестр / Мінімальна 

кількість здобувачів 

(тільки для мовних, творчих дисциплін, 

за необхідності) 

50 
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